
 

 

 

 

主催：広島県教職員組合・広島県高等学校教職員組合 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

広教組は臨時教職員の皆さんを応援しています。仲間と一緒に合格をめざしましょう！ 

第１～３回は１次試験対策（第１・２回：一般選考、第３回：特別選考）、 

第４回は２次試験対策！ 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024年度 広島県･広島市教員採用試験対策学習会 

日  時  第１回 ５月１９日(日) １３：００～１６：２０ 教職教養（教育原理、教育法規） 

第２回 ６月２２日(土) １３：００～１６：３０ 教職教養（教育時事、個人面接、場面指導） 

第３回 ７月０６日(土) １０：３０～１５：３０ 特別選考対策（集団面接）（注） 

第４回 ８月１０日(土) １０：３０～１５：３０ ２次試験対策（模擬授業面接、個人面接）  

（注）教員採用試験の実施形態の変更等により学習会の内容を変更する場合があります。 

※ 第３回及び第４回ともに、１２：３０～１３：３０は昼食休憩です。 
 

場 所  エコード広島 ４Ｆ会議室 （広島駅新幹線口より徒歩１０分・広島光郵便局の向かい） 

広島市東区光町２-８-３２  TEL（082）264-3222 
 

受講形態  第１・２回  TAC株式会社による教員採用試験対策講座の録画 DVDを視聴 

第３・４回  一般社団法人レトリカ教採学院（広島市）の講師による直接指導 
 

受 講 料  第１・２回 ２,０００円 （いずれかのみの受講においても同額を徴収します） 

第３・４回 各１,０００円 

※受講料は受付時に徴収します。 
 

申 込  裏面の申込用紙に必要事項を記入し、下記に FAX、郵送またはメールで申し込んでください。 

申込・問合先  〒732-0052 広島市東区光町 2-8-32 エコード広島 3Ｆ 広島県教職員組合 

          TEL（082）264-3222  FAX（082）264-1757  メール saiyou.jtu@gmail.com 

締切：２０２４年５月１０日（金）…締切を過ぎても参加は可能ですのでお問い合わせください！ 
 

受講資格  広教組または広島高教組の組合員（臨時教職員部）であること。 

・未加入者の方は、組合への加入届もあわせて提出してください。 

・採用試験に合格し、本務者（新採用）になった場合、継続して組合員となります。 

 



2024年度 広島県・広島市教員採用試験対策学習会 受講申込用紙 

名   前 

 

受講申込み 
（チェックをお願いします） 

□ １次試験（一般選考）対策（第１回：5/19 及び第２回：6/22）…2,000 円（※） 

□ １次試験（特別選考）対策（第３回：7/6）…1,000円 

□ ２次試験対策（第４回：8/10）…1,000 円 

（※）いずれかのみの受講においても同額を徴収します 

職   場  

任用期間 西暦       年    月    日～        年    月    日 

任用形態 
（チェックをお願いします） 

□ 県費              □ 市町費 

□ 臨時的任用職員       □ 任期付職員       □ 会計年度任用職員 

現 住 所 
〒 

連絡先電話番号 
 

 

申込先 〒732‐0052 広島市東区光町 2-8-32 エコード広島 3F 広島県教職員組合 

FAX（082）264-1757       メール saiyou.jtu@gmail.com 

 

※組合未加入の方は、あわせて下の広教組加入届（太枠内）も記入してください。 

 

広島県教職員組合執行委員長 様              加入届 
 

私は、このたび広島県教職員組合に加入します。 

名   前 職   種 

フ リガナ  

 

生 年 月 日 西暦           年      月     日 

労 金 口 座 有       ・       無 

届 出 年 月 日 西暦           年      月     日 

 

              支区・ブロック  委員長                           A○印E  
 
 個人情報の取り扱いについて 

組合員から提供された個人情報は，広教組結成の目的に従って，組合の諸事業（組合員の労働条件の維持改善，学術研究の推進，民

主主義教育の推進，教職員の研修及び福利の向上等に関する活動等）の実施や組合員データの作成・更新，統計資料の作成のほか，この

組合が機関会議等で決定した事項を組合員に周知し，組合員の諸行動への参加を要請するためなどに使用します。また，広教組は，管理

責任体制のもと，個人情報の適切な安全対策に努めています。個人情報の取り扱いに関する内容は，広教組ホームページ

（http://www.hirokyouso.jp/）をご覧ください。 


